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Liebe Leserinnen, liebe Leser,  
 

„Wenn du schnell gehen willst, gehe alleine. Wenn du weit kommen 
willst, geh mit anderen“*. So lautet ein afrikanisches Sprichwort, das 
wir auf unserem Flyer abgedruckt haben.  
Auch 2025 waren wir mit anderen 
unterwegs, sei es mit unseren 
Partnern in Kenia, den vielen 
Spenderinnen und Spendern in 
Deutschland, mit Werken, 
Gemeinden und Interessierten.  
Ziel war es wiederum die 
Lebensumstände vieler Kinder in 
Kenia zu verbessern, Lösungen für 
anstehende Fragen, Probleme und 
Sorgen zu finden.  
Und es ging darum, den Fluss der Ermutigung nicht abreißen zu 
lassen. Unser Engagement für deren psychische und physische 
Gesundheit bleibt das Herzstück unserer Mission. Dank Ihrer treuen 
Unterstützung konnten wir auch in diesem Jahr wieder bedeutende 
Fortschritte erzielen. 
Im vorliegenden Jahresbericht möchten wir Ihnen einen 
transparenten Einblick in das Geschäftsjahr 2025 geben.  
Wir danken Ihnen von Herzen und wünschen Ihnen eine inspirierende 
Lektüre. 

 

 
Werner Schäfer     Sonja Kittler  

*Quelle unbekannt  
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Leitbild & Vision 

 
TS Care ist eine etablierte Hilfsorganisation, die durch finanzielle, 
materielle und beratende Zusammenarbeit ihren 
Partnerorganisationen in Afrika zur nachhaltigen Selbstständigkeit 
verhilft. Durch unsere Hilfe erhalten junge Menschen nachhaltige 
Förderung und damit die Chance auf ein Leben mit Perspektive. 

 

 

Mission & Passion  
 
Wir tragen Sorge um die nachhaltige psychische und physische 
Gesundheit von Kindern und Jugendlichen in Kenia und engagieren 
uns für ihre Förderung und Bildung. Dazu zählt für uns neben der 
Bereitstellung lebensnotwendiger Bedarfsgüter und 
Schulausstattungen, die seelsorgerliche und therapeutische Hilfe 
für Kinder und Jugendliche und die Unterstützung von Lehrenden, 
Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern durch Gehälter und 
Fortbildungen. Wir handeln nach den christlichen Werten der 
Nächstenliebe, Gerechtigkeit und Solidarität. Unser Herz brennt 
dafür die Arbeit in Kenia weiter zu entwickeln und trotz anhaltender 
wirtschaftlicher Probleme in Europa am Ball zu bleiben.  

 

 

Wir wollen noch vielen Kinden 
die Möglichkeit geben in den 
eigen Schuhen laufen zu 
lernen und den Weg in ein 
selbstbestimmtes Leben zu 
finden.  
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Kooperation auf Augenhöhe  
 
Im Kooperationsvertrag zwischen Stiftung TS Care und Uwezo Uplift 
Foundation von 2016, haben wir den Slogan aufgenommen, „invest 
in a child and change the world“. Damit haben wir die Ziellinie 
unserer gemeinsamen Arbeit definiert. An diesem Ziel haben wir 
auch 2025 gemeinsam gearbeitet. Deutlich wurde dies durch eine 
intensive Reisetätigkeit von Seiten unserer kenianischen Partner. 
Sowohl Joel Lesurmat, als auch Roselyn Nangila, wie auch Ann Vaati 
konnten wir in Deutschland zu Fortbildungen, 
Informationsveranstaltungen und Arbeitsbesuchen begrüßen. 
 

  

 
 
 
 
 

 

 

Ob bei einer Fortbildung von Ann 
Vaati bei Caritas (oben links), dem 
Besuch der Osterkonferenz durch 
Roselyn Nangila in Gunzenhausen 
(oben rechts) oder beim Besuch des 
Rothenburger Weihnachts-marktes 
(Bild unten) von Joel Lesurmat, alle 
waren engagiert dabei und haben zur 
Entwicklung der Partnerschaft 
beigetragen.   
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Sponsorship: Patenschaften und Stipendien 
Patenschaften und Stipendien sind weiterhin zentrales Anliegen 
unserer Arbeit in Kenia. Zum Jahresende 2025 hatten wir 147 
Patenkinder im Programm.  

 

 

 

 

 

 

 

Hier die Schar der Kinder aus der Region um Mt Elgon, aufgenommen während 
einer Coaching/Mentorship-Woche im August 2025.  
 
Dennoch warten noch immer viele Kinder auf ihre „Eltern“ – 
verbunden mit der Hoffnung auf Geborgenheit, neue Perspektiven 
und eine glückliche Zukunft. 
Inzwischen wechseln 
jedes Jahr eine Anzahl 
Kinder aus dem 
Sponsorship-Programm 
(Patenschaften) in das 
Ausbildungs- und 
Studienprogramm 
(Stipendium).  
Nach Abschluss der 
Grund- und Hauptschule 
wechseln sie somit in die 
Berufsausbildung bzw. 
in ein Studium. 
Es ist ermutigend zu sehen wie die Kinder über die Jahre zu jungen 
Erwachsenen heranreifen.  
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Psychische Gesundheit 

Die mentale Belastung von Kindern und Jugendlichen ist in 
Kenia ein weit verbreitetes Thema. Eine besondere Bürde für 
Kinder und Jugendlichen stellt Armut, soziale Ausgrenzung 
und Gewalt in sozial benachteiligten Familien dar. Unser 
Anliegen ist es den Kindern ganzheitliche Hilfe und 
Unterstützung zu ermöglichen. Deshalb gehört auch 
mentale Gesundheit zu den Arbeitsschwerpunkten unseres 
Teams. Sowohl in Kleingruppen wie auch im Einzelgespräch 
werden Themen wie Stressbewältigung, Konfliktlösung. 
Teamgestaltung und geistliches Wachstum besprochen.  
 

 

In besonderen Workshops und je nach Alter, werden auch 
Fragen der Körperhygiene, Sexualität und Partnerschaft 
behandelt. 

Natürlich werden die Kinder und Jugendlichen auch gut 
verpflegt und damit für die nächste Etappe fit gemacht. 
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Mentorship & Counseling  
Das Mentorship & Counseling-Programm findet jedes Jahr im April, 
August und November, jeweils in den Schulferien statt. Es wird an 
beiden Standorten, im Raum Nairobi und am Mt. Elgon, durchgeführt 
und dauert 4-5 Tage. 

Unsere Mitarbeiterin Ann Vaati schrieb zum Campverlauf im 
November 2025: “We are continuously thankful for the growth at Uwezo when 
it comes to doing mentorship and counselling for our children. Our spacious 
beautiful area at the office grounds was full of wonderful activities for our 
sponsored children as well as those from within the community and the slum 
areas. In Nairobi we had 450 children while in the mountains we had over 700 
children!” 

Wir sind immer wieder dankbar für die Fortschritte, die Uwezo bei der Betreuung 
und Beratung unserer Kinder macht. Auf unserem weitläufigen, schönen 
Gelände fanden zahlreiche tolle Aktivitäten für unsere Patenkinder sowie für 
Kinder aus der Gemeinde und den Slums statt. In Nairobi waren 450 Kinder 
dabei, in den Bergen Mount Elgon sogar über 700! 

Es hat zum Ziel, Anleitung, 
Unterstützung und Ermutigung 
für Kinder und Jugendliche zu 
geben. Bei Bedarf werden in 
seelsorgerlichen Gesprächen 
Lebensfragen und aktuelle 
Krisen besprochen.  

Die Kinder genießen es, Zeit mit 
den Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern zu verbringen, deren Wertschätzung zu erleben und 
praktische Unterstützung zu 
erhalten. Für Schulabsolventen 
gibt es zudem Beratung für den 
weiteren Ausbildungs- bzw. 
Studienweg und es werden 
unter anderen auch Kurse für 
den Umgang mit Computern 
und Social Media abgehalten. 

Patenkind bei der Stillarbeit 
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Gesundheitsfürsorge – vielfältige Programme 
und Aktionen  
Das neue Chongewa 
Gesundheitszentrum am 
Mount Elgon wurde 
durch die Bevölkerung 
gut angenommen. 

 

 

Die aktuellen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen  

Hier einige Zahlen aus dem Jahr 2025 (Stand Oktober):    

CHONGEWA HEALTH CENTRE NO OF PATIENTS /CLIENTS (2025 

 

           

 
Out  MCH/ In- Mater- Dental Totals Birth Morta- Refe- 

 

 
Patient  FP patient  nity    

lities  rals   
Month 

 
 

  

      

JANUARY 385 88 30 20 10 533 20 1 1  
FEBRUARY 349 257 36 18 7 613 18 0 3  
MARCH 371 276 21 28 10 706 28 1 1  
APRIL 360 294 30 20 9 713 20 0 4  
MAY 379 258 20 16 15 688 16 0 7  
JUNE 397 278 21 20 4 720 20 0 6  
JULY 381 273 47 25 7 733 25 0  

 

AUGUST 383 334 44 21 17 799  
 

SEPTEMBER 457 284 32 24 6 803 21 0  
 

OCTOBER 2022 334 24 23 52 2455 23 0  
 

 

Die hohe Zahl der Patienten im Oktober, vor allem im Bereich 
der Ambulanz (Outpatient), erklärt sich durch die 
durchgeführten Gesundheitstage, die anlässlich der 
Jahresfeier durchgeführt wurden.   

Eine markante Herausforderung dieser Arbeit ist die 
Finanzierung der Gehälter für das Krankenhauspersonal, mit 
monatlichen Aufwendungen von 2500€. Hier braucht es 
weiterhin motivierte Spender und Mitarbeiter. 
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Ausblick 
 

 

 

 

 

 

 

 

• 2026 wollen wird das Patenschaftsprogramm weiter ausbauen 
• Die geplante Solaranlage auf dem Chongewa Health Center 

soll fertiggestellt werden 
• Das Chongewa Health Center soll mit einem Operationssaal 

ausstattet werden 
• Das Leitungsteam von Uwezo Uplift Foundation soll bei der 

Neustrukturierung der Organisation unterstützt werden.  
• Die Gehälter der Mitarbeiter sollen langfristig angepasst 

werden  
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TS Care 2025 in Zahlen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Einnahmen  2025 
Spenden für TS Care / Uwezo gesamt 184.948,95 € 

   
Ausgaben/ Verwendung  139.360,72 € 
Verwaltung 20% (außer Patenschaften 10%) 24.298,63 € 
Projekt Hungerhilfe 1.000,00 € 
Organisation Uwezo Uplift Foundation 30.005,56 € 
Projekt Patenschaften (165) 84.308,00 € 
Projekt Mt. Elgon (Gehälter, diverse Projekte)  6.869,08 € 
Projekt KidsCamp  3.909,08 € 
TS Care                                                                                                               Reisekosten, Unterstützung Patenschaften, 

SUK, Uwezo Uplift Foundation, etc. 

13.269,00 € 

Nicht weitergeleitete/verwendete Spenden * 21.289,60 € 
   

 

 

Auch 2025 konnten wir die Spendeneingänge weiter steigern. Dafür 
bedanken wir uns bei unseren Freunden und Spendern.  
 
 
 
* „Nicht weitergeleitete Spenden“ sind Spenden, die aufgrund eines Projekt oder der zeitlich noch anstehenden 
Umsetzung über den Jahreswechsel noch auf unserem Konto gebucht sind aber zeitnah Verwendung finden.  
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Unser Team  

 

 

Werner Schäfer 

Vorstand Stiftung Therapeutische Seelsorge und 

Treuhandstiftung TS Care 

09146 - 940481 

werner.schaefer@stiftung-ts.de  

 

 

 

Christina Siegert 

Mitarbeiterin TS Care Bereich Patenschaften  

09831 – 6879542 

christina.siegert@stiftung-ts.de 

 

 

 

 

Sonja Kittler 

Vorstand Stiftung Therapeutische Seelsorge  

09831 - 6879542 

sonja.kittler@stiftung-ts.de  
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Über TS Care 
 

TS Care ist eine Treuhandstiftung in der 
Verwaltung der Stiftung Therapeutische 
Seelsorge. Dies ist eine gemeinnützige 
Stiftung des bürgerlichen Rechts mit 
Verwaltungssitz in 91710 Gunzenhausen. 

 

 

Kontoverbindung  

Stiftung Therapeutische Seelsorge 

Sparkasse Ansbach 

IBAN: DE58 7655 0000 0008 5151 73 

BIC: BYLADEM1ANS 

 

Impressum 

Treuhandstiftung TS Care 

Im Hollerfeld 4 

91710 Gunzenhausen 

care@stiftung-ts.de; 09831 – 6879542 
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